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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

DATOS IDENTIFICATIVOS:

Tipo de Centro: COLEGIO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
Denominacién: C.E.l.P. "NUESTRA SENORA DEL ROSARIOQ"
Cadigo: 02001241

Domicilio: C/ CONSTITUCION, 56  C.P. 02320

Municipio: BALAZOTE

Provincia: ALBACETE

Teléfono: 967 360 463

Email: 02001241.ceip@educastillalamancha.es

ANALISIS DEL CONTEXTO.

Balazote es uno de los pueblos situados en el cuadrante Suroeste de la provincia de
Albacete. Dista de la capital 32 Km. Situado donde termina la llanura manchega'y
comienzan las primeras estribaciones de la Sierra de Alcaraz. La extension del término
municipal es de 65 km2, coincidente con la antigua del condado.

Se cree que el nombre de Balazote, proviene del posible nombre romano de la villa,
Palatium y del nombre morisco, Balat.

Los origenes de la poblacién se remontan, como minimo, a 2500 afios atras, en

época ibero-romana. Muestra de ello son los restos arqueoldgicos hallados en el municipio,
que tienen su maximo exponente en la Bicha de Balazote, una escultura ibérica encontrada
en el término municipal y que ha sido datada en el siglo vi a. C. Se encuentra depositada en
el Museo Arqueoldgico Nacional, en Madrid, desde 1910, siendo una de las figuras iberas
mas importantes junto a la Dama de Elche.

Asimismo, se han encontrado diversos mosaicos romanos, que datan de cuando Balazote

Proyecto Educativo 5
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estaba situado en la Via Heraclea.

Tras la invasidén morisca del afio 711, toda la zona perteneci6 al Califato de Cérdoba, asi
como las posteriores divisiones de taifas, o los imperios almohade y almoravide.

En 1213, el rey Alfonso VIl reconquista la importante plaza de Alcaraz, desde donde
pudieron dominar toda la comarca. La villa fue cambiando de manos con el devenir de los
siglos. Primeramente fue una aldea perteneciente a Alcaraz. En 1310, Fernando IV la dona a
la Orden de Santiago.

La poblacion actual esta en torno a 2408 habitantes. Su principal actividad econémica es la
agricultura, destacando por encima de todo el cultivo del ajo. Balazote es una de las
mayores productoras de ajo de nuestra comunidad. Al norte del casco urbano hay un
poligono agroindustrial, en el que las actividades relativas a la exportacion de ajo ocupan
buena parte de las naves.

Ademas del sector primario, se encuentran diversas industrias, fundamentalmente
relacionadas con el sector de la construccion. Asimismo se dan diversas manufacturas y
una creciente industria de la carpinteria y el mueble.

El nivel econdmico se encuentra en la media regional.

El casco urbano esta situado en la falda del cerro Sta. Monica, con calles anchas y bien
trazadas, asfaltadas casi en su totalidad. Las viviendas en su mayoria son unifamiliares de
dos plantas, de reciente construccion o reformadas y adaptadas a la vida agricola de sus
habitantes.

Esta bien comunicado con la capital y los pueblos vecinos por lineas regulares de
autobuses, con carreteras nacionales o comarcales en buenas condiciones.

Balazote, actualmente, cuenta con los siguientes centros educativos:

e Una guarderia municipal, que recibe ninos desde los 0 a los 3 afios.
e Nuestro centro, el CEIP Nuestra Sefiora del Rosario.
e El I.LE.S.0. "Via Heraclea".

Las fiestas locales tienen un cardacter popular donde participa todo el pueblo y el de sus
alrededores, durante las cuales se interrumpe la actividad laboral, como son en San Blas (3
de febrero) y en Santa Ménica (4 de mayo). Ademas, hay otras fiestas minoritarias donde la
participacion de las familias en desfiles es muy activa como es el caso del carnaval, o la
realizacién de procesiones locales el dia de San Isidro (15 de mayo) o Santa Mdnica (27 de
agosto).

Es un centro donde se imparten las ensefianzas del Segundo Ciclo de Educacién infantil y la
Etapa de Educacioén Primaria.

Esta dividido en dos edificios. Edificio A, el mas antiguo, en él se encuentran los alumnos de
E. Infantil y primer ciclo de E. Primaria, y el edificio B, las aulas de los alumnos de 3° a 6° de
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E. Primaria. Tener profesorado y alumnado en varios edificios supone una dificultad afiadida
a la hora de elaboracién de horarios, coordinaciones y comunicaciones, ...

El centro cuenta con aulas especificas de Pedagogia Terapéutica, Audicion y Lenguaje,
biblioteca, despacho de Orientacion, sala de profesores, aula de informatica y comedor.

Ambos edificios, tienen grandes, pero mejorables zonas de recreo, con aseos para
alumnos/as y pistas polideportivas que se utilizan tanto para los recreos como para las
clases de Educacién Fisica. Ademas, disponemos de un pequefo espacio, en las pistas del
edificio A, destinado a realizar las actividades de psicomotricidad de los mas pequefios.

El alumnado de nuestro Centro, de edades comprendidas entre los 3 y los 12 afos, son en
su mayoria naturales de Balazote. Recogemos alumnado procedente de aldeas cercanas
con el transporte escolar (La Herrera, El Cuartico, Villa Olga, La Choza y La Choriza).
Contamos también con un 13% aproximadamente de alumnado inmigrante, procedentes, en
su mayoria, de Marruecos, Rumania y Sudamérica. Destacamos el caracter temporal de
muchos de ellos (condicionados por las campafias agricolas del momento) con los
inconvenientes que esto supone en continuidad de sus aprendizajes. Si bien es cierto, que
muchos de ellos estan bastante integrados en la localidad, con problemas minimos en
cuanto al idioma, ya que llevan varios afios residiendo en Balazote.

En los ultimos afos hemos sido catalogados como centro de Dificil Desempefio por la base
4, criterio IV.

La mayoria de nuestros alumnos asisten a clase con regularidad y justifican sus ausencias
cuando es necesario (normalmente por problemas de salud). Tienen hébitos saludables de
higiene, alimentacidon y consumo, y vienen al colegio debidamente aseados y equipados con
el material necesario.

Proceden mayoritariamente de familias estables, de estructura tradicional, con uno o dos
hijos; aunque el numero de familias separadas va en aumento. La unidad familiar tiene, en
su gran mayoria, un nivel medio de ingresos.

En su tiempo libre, el alumnado suele participar en las actividades extraescolares,
principalmente deportivas y escuela de musica e inglés.

ORGANIZACION INTERNA:
Segun la Orden 121/2022, de 14 de junio, en el CEIP Ntra. Sra. Del Rosario existen:

 Organos de gobierno
e El Equipo Directivo,
e Claustro de profesores
e Consejo Escolar.

 Organos de participacion: Asociacion de madres y padres del alumnado podran
participar también en el funcionamiento del centro a través de las asociaciones (AMPA)
que legalmente establezcan con sede en el CEIP "Ntra. Sra. Del Rosario"

 Organos de coordinacién docente

Proyecto Educativo 7
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e Tutoria.

Equipo docente.

Equipo de ciclo.

Comision de coordinacion pedagdgica.
Equipo de orientacion y apoyo.

Otras figuras de coordinacion
e Plan de lectura,
e Prevencion de Riesgos Laborales y fomento de la salud laboral.
e Formacion y transformacion digital.
e Bienestary proteccion.
e Actividades complementarias y extracurriculares.

Nuestro centro esta abierto, interactia con su entorno y para su equilibrio y buen
funcionamiento necesita de intercambio de informaciones con otros servicios e
instituciones.

CRITERIOS DE COLABORACION Y COORDINACION:

El centro contemplara entre sus prioridades el mantener relaciones con el entorno como
mecanismo que favorece la vida del centro y el proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado.

Siempre que se considere oportuno y ayude a la consecucion de nuestros objetivos
educativos, el centro colaborara con proyectos educativos dependientes de la Consejeria
de Educacion y ciencia, u otras consejerias.

Se estableceran protocolos de coordinacion y colaboracion con aquellas instituciones
que atienden alumnos del centro (servicios sociales,;.) para poder establecer una linea
de trabajo comun y coordinada.

El centro dara la oportunidad de que el alumnado pueda conocer y tomar contacto con
los distintos servicios e instituciones de la localidad.

PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION:

Reuniones debidamente planificadas.

Entrevistas programadas.

Visitas al centro de diversas instituciones.

Visitas del alumnado a las actividades programadas por otras instituciones:
exposiciones, teatros, etc,;,

Contactos telematicos y telefénicos.

LINEAS DE COLABORACION Y COORDINACION: se contemplan las siguientes:

Con otros centros docentes:

Proyecto Educativo 8
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e Colaboracion en la coordinacion con el IESO en el paso del alumnado de la etapa de
Primaria a Secundaria, entre otros.

e Guarderia Municipal: en el paso de los nuevos alumnos que se incorporaran al centro y
compartiendo actividades complementarias y proyectos.

e Con el CEIP de San Pedro, con los que compartimos maestros ( A.L. y Orientadora)

e Con otros Centros docentes de CLM y de otras regiones: admisién de alumnos y otros.

e Coordinacién y colaboracién con la Escuela Universitaria de Albacete-UCLM: alumnos
en practicas de magisterio.

Con dependencias de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura:

e Organismos dependientes de la Delegacidn Provincial: servicio de Inspeccion, transporte
escolar, gestién econdmica, atencion a la diversidad, personal de primaria, personal no
docente.

e Colaboracién permanente con el Servicio de Inspeccion a través de nuestro inspector de
referencia

e Centro Regional de Formacion del Profesorado.

Con instituciones y organismos de la localidad:

e Ayuntamiento de la localidad y sus distintas concejalias.

e Biblioteca Municipal.

e Coordinacion con otros servicios no educativos (S. Sociales, sanitarios, de salud mental
infantojuvenil...), especialmente con alumnos que requieren su intervencién y sobre
informacidén-formacion a profesores, alumnado y familias.

e Servicios Sociales de Balazote.

e Centro de la Mujer de San Pedro.

Sescam Centro de salud de Balazote.

Guardia Civil de Balazote y Albacete.

Proteccion Civil de Balazote.

Coordinacién y colaboracién, con distintas O.N.Gs. con sede en Albacete: Cruz Roja,

Afanion, Manos Unidas, Médicus Mundi, Banco de Alimentos, recogida de ropa, entre

otras.

e Con los distintos Sindicatos de la Enseianza en Albacete: ANPE, CSIF, CCOO, STE, UGT....

Y en general, cualquier otra entidad que requiera de nuestra colaboracion previa informacion
a la Comunidad educativa y claustro de profesores, pensando en nuestro alumnado.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

Los objetivos de la etapa de educacion infantil y educacion primaria determinados en la

Proyecto Educativo 9
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normativa vigente se contextualizan y son los referentes para conseguir los objetivos que a
nivel de centro perseguimos como comunidad educativa.

e Formacion plenay critica

El objetivo primero y fundamental del Centro sera el de proporcionar a los nifios y nifias una
formacién integral que les permita conformar su propia y esencial identidad, y dirigida al
desarrollo de sus capacidades para ejercer de manera critica, y en una sociedad plural, la
libertad, la tolerancia y la solidaridad, a la vez que participar activamente en la vida social y
cultural.

¢ Educacion para la democracia.

Es decir, la formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales dentro de
los principios democraticos de convivencia y cooperacion entre los pueblos.

e Atencion a la evolucion social.

El Centro pretende preparar a sus alumnos y alumnas para afrontar responsablemente la
actual situacién de cambio continuo de nuestra sociedad a nivel social, econémico y
cultural.

e Educacion para la paz.

Toda esta labor formativa se desarrollara en un ambiente de buena relacién entre todos los
miembros de la comunidad escolar que evite la violencia y la agresidon y procure resolver los
conflictos de forma pacifica.

e Respeto por el medio ambiente.

Fomentaremos la adquisicion de valores que propicien el respeto al medio ambiente,
adoptando modos de comportamiento que favorezcan su cuidado.

e Apertura a la sociedad sin discriminacion.

El Centro estara abierto a toda la sociedad sin discriminacién alguna por razon de sexo,
raza, religion, capacidad econémica, nivel social, convicciones politicas, morales o
religiosas, asi como por deficiencias fisicas psiquicas, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

e Compartir la funcién educadora.

El Centro se propone compartir con la familia y la sociedad el ejercicio de la funcion
formativa y educadora.

¢ Relacion cordial.

Todos estos objetivos no sera posible conseguirlos sin el establecimiento de una relacién
cordial entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Proyecto Educativo 10
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El objetivo prioritario del centro sera proporcionar a todos los nifios y nifias una educacion
que permita afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar, adquirir las habilidades
culturales basicas relativas a la expresion y comprension oral, a la lectura, a la escritura'y
al calculo, y desarrollar las habilidades sociales, los habitos de trabajo y estudio, el sentido

artistico, la creatividad y la afectividad.

ASPECTOS FiSICOS, INTELECTUALES, ESTETICOS Y
TECNICOS.

ASPECTOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO
AFECTIVO Y SOCIAL

Formacion intelectual

Vision positiva de si mismo

La asimilacion de los contenidos intelectuales minimos
que les ayuden a formarse como personas responsables
y les capaciten para ejercer opciones de acuerdo con las
capacidades y aptitudes de cada uno.

La aceptacion, dominio propio y visién positiva de si
mismo, la integracion de la propia sexualidad en el proceso
de madurez afectiva, y una sensibilidad equilibrada ante los
problemas y situaciones humanas.

Comprension intelectual

Libertad responsable

Desarrollo de la capacidad de comprension y expresion
lectora, oral y gréfica, utilizando los diversos tipos de
procesos mentales, generales y especificos, y
profundizando en su dimension critica.

La capacidad de elegir libremente sus amistades y sus
relaciones humanas, y de comprometerse en acciones
libres y de afrontar decisiones y problemas por si mismos

Motricidad y habilidades fisicas.

Libertad responsable

La motricidad y habilidades sensoriales de los nifios/as,
su capacidad de expresion corporal y los diversos
aspectos de la cultura fisica y deportiva. Pretendemos
una formacioén que asegure la proteccién de la salud y el
pleno desarrollo de las capacidades fisicas de los
alumnos/as.

La capacidad de convivir en paz con los demas, lo que
implica correccién y respeto en las relaciones humanas,
asi como la libertad espontanea en la comunicacion de
opiniones y experiencias propias, y el respeto a las ideas,
actitudes y opiniones de los demas.

Sensibilidad artistica.

Servicio a la comunidad

La sensibilidad artistica por captar la belleza del mundo
pldstico, musical, etc .asi como la capacidad de
expresarse personal y creativamente a través del mundo
artistico.

La responsabilidad por el bien comun a la vez que de
servicio hacia los demdas tomando iniciativas en favor de la
comunidad escolar y extraescolar

Habilidad técnico profesional

Sensibilidad por la problematica social

Los aspectos técnico-profesionales, para lograr no sélo el
dominio de habilidades o especialidades técnicas
generales o especificas, si no la utilizacién creativa de
dichos elementos y especialidades

La sensibilidad por los problemas socioeconémicos
causados por desigualdades, injusticias, discriminaciones
sociales y politicas, o de cualquier otro tipo, especialmente
por las mas proximas a su entorno, y actitud cooperativa
por intentar solucionarlas

Pensamiento I6gico

Capacidad de trabajo

Desarrollo del pensamiento légico que les ayude a
identificar y resolver los interrogantes y problemas
sencillos de su experiencia diaria.

La capacidad de trabajo, tanto personal como en equipo y
disposicion para adquirir nuevos conocimientos que vayan
formando su personalidad

Conocimiento de su entorno

Esfuerzo personal y autonomia.

Conocimiento del medio social y natural en el que viven 'y
del patrimonio cultural, fomentando las capacidades de
observacion y de critica.

La valoracion del esfuerzo personal, el amor por el trabajo
bien hecho y la capacidad de desenvolverse con
autonomia y responsabilidad tanto dentro como fuera del
Centro.

Relaciones humanas.

La capacidad para establecer vinculos fluidos de relacion
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con sus iguales y con los adultos, valorando, agradeciendo
y respondiendo a los sentimientos de afecto, respetando la
diversidad, descubriendo y sintiendo las necesidades de
otros, y desarrollando actitudes de ayuda y colaboracion

OBJETIVOS PEDAGOGICOS

e Impulsar la accidn tutorial individual y de grupo en un marco comun de centro para
facilitar la integracién personal de los procesos de ensefianza-aprendizaje, atendiendo al
principio de diversidad del alumnado, considerando las peculiaridades, intereses y
capacidades de cada uno.

e Potenciar aprendizajes significativos y funcionales, asi como la capacidad de aprender a
aprender.

e Fomentar en el alumnado habitos y técnicas de trabajo para que su proceso de
aprendizaje se realice cada vez de manera mas auténoma.

 Insertar la accion educativa dentro del contexto socio-cultural del alumnado,
incorporando en el Proyecto Curricular y en las Programaciones Didacticas objetivos y
contenidos relacionados con su entorno y realidad, asi como estrategias que analicen
aspectos y problemas de la sociedad actual: Cuidado del Medio Ambiente, Consumo,
Educacion para la Paz, Educacion para la Ciudadania, Promocion de la Salud, ..

* Respetar los distintos ritmos de aprendizaje, velando por el proceso madurativo del
alumnado, procurando adaptaciones curriculares cuando sea necesario.

e Garantizar en el alumnado que, por causas diversas, presente carencias y dificultades de
aprendizaje y /o desenvolvimiento social, un curriculo que pueda ajustarse a sus
peculiaridades enriqueciéndolas

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

La respuesta educativa del CEIP Ntra. Sra. del Rosario pretende garantizar una educacion
inclusiva y de calidad, asi como dar respuesta a situaciones y demandas de la Comunidad
Educativa. Por todo ello, se propone:

En relacion al centro:

* Gestionar de manera adecuada y eficaz todos los medios humanos, materiales y
econémicos del centro y aulas.

* Fomentar el conocimiento y el uso de las tecnologias.

* Favorecer las actividades extracurriculares que complementen la formacion del alumnado.

Proyecto Educativo 12
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* Potenciar la orientacién personal y académica, impulsando la accién tutorial como
instrumento esencial de la orientacion de los alumnos.

* Conseguir un clima ordenado y agradable que propicie el trabajo personal y colectivo, en el
que exista un ambiente de respeto y comprension.

* Actualizar las NOFC de manera que se garantice el amiente de trabajo y el espacio de
convivencia necesarios para la mejora del rendimiento académico del alumnado.

* Reforzar la atencion a los alumnos con problemas de aprendizaje mediante medidas de
atencioén a la diversidad.

* Desarrollar las actividades académicas del centro en clima de convivencia democratica
basada en la participacion, el pluralismo, la tolerancia y el respeto mutuo.

* Proporcionar a los profesores los medios y condiciones que les permitan desarrollar una
ensefianza de calidad.

* Potenciar el trabajo de los departamentos como instrumentos bésicos de la mejora de la
practica educativa.

* Favorecer la integracién de los profesores en los proyectos que se lleven a cabo en el
centro, propiciando aquellos que resulten innovadores para la ensefianza.

* Desarrollar proyectos que supongan una mejora de la calidad de ensenanza.
En relacion al alumnado:

* Fomentar la integracién de todo el alumnado

* Desarrollar el espiritu critico del alumnado
En relacion a las familias:

* Hacerlas participes en la vida del centro.

* Potenciar el contacto con las familias para el intercambio de informacion.
En relacion al profesorado:

* Favorecer la formacion permanente.

* Favorecer la participacion en los diferentes proyectos.

B. Jornada y Oferta Académica

Proyecto Educativo 13
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La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

2° de Educacién Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)
)
)
)

4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin

Minutos que computa

1 9:00 9:45

45

2 9:45 10:30

45

Proyecto Educativo
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3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
5 12:00 12:30 30
6 12:30 13:15 45
7 13:15 14:00 45
8 14:00 15:00 60
9 15:30 16:30 60
10 16:30 17:30 60
11 17:30 18:30 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Balazote - 2001241 - El Cuartico | Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

e Singularidad del centro

SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO.

1. Dentro de un contexto mayoritariamente catdlico, el Centro se define como no

confesional y respetuoso y abierto a todas las creencias. Asi mismo, el Centro se manifiesta

libre de cualquier tendencia politica o/u otras entidades locales y/o otras del entorno
préximo.

2. La practica de una educacion para la igualdad sin discriminacidn por razén de sexo, raza,

estatus social, capacidad, religion o ideologia: todo ello en un marco de tolerancia y respeto
a los miembros de la Comunidad Educativa, a los recursos materiales del Colegio y al medio
cultural y natural que nos rodea.

3. La linea educativa a seguir por el Centro esta marcada realmente por las ideas e
iniciativas manifestadas por los miembros de la Comunidad Educativa a través de sus
organos de representacion: AMPA, Ayuntamiento y Claustro de Profesores.

4. La practica de una educacion integral que desarrolle los valores fundamentales de la
personalidad (fisicos, intelectuales, morales, sociales, estéticos;) asi como aquellas

Proyecto Educativo 15
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actitudes que son imprescindibles para una adecuada convivencia (educacién para el ocio,
para el consumo, para la paz y la no violencia, vial, de conocimiento y respeto de otras
culturas) El Centro estara abierto al desarrollo de las nuevas tecnologias (informatica) e
intentara, aprovechando todos los recursos disponibles, formar correctamente a los
alumnos en estas modernas disciplinas.

5. El Centro se propone que los alumnos sean agentes activos de su propio aprendizaje,
fomentando la iniciativa en la busqueda de conocimientos, el espiritu critico, la capacidad
de discusion y de decision.

6. El Centro admite la diversidad de capacidades intelectuales y de ritmos de aprendizaje y
evolutivos, con el propdsito de dar respuesta educativa a cada uno de los alumnos,
permitiendo la creacién de agrupamientos flexibles (grupos de apoyo).

7. El Centro considera el orden, la disciplina y el esfuerzo como valores necesarios e
imprescindibles para el desarrollo del proceso educativo de los alumnos/as, todo ello en un
marco de didlogo y respeto.

8. El Centro pretende, desde el ejercicio de su autonomia, adquirir una personalidad propia
que responda al contexto socioecondmico y cultural que nos envuelve, a las peculiaridades
de nuestra poblacion, y en concreto, a la poblacién infantil, procurando dotar a nuestro
pueblo de un estilo educativo propio compatible con la sociedad actual.

9. El modelo de gestidn institucional del centro se decanta por una gestion participativa y
democratica. Esta idea implica la necesidad de una participacion real y efectiva de todos
los sectores de la comunidad educativa representada en el Consejo Escolar. A pesar de ello,
se procura fomentar la participacion a todos los niveles, favoreciendo el trabajo asociativo
de padres, maestros y alumnos en lo referente a informacién, consulta y toma de
decisiones.

10. Asimismo, se intenta mantener y mejorar las relaciones entre el Colegio, las
administraciones educativas, las instituciones locales y con otras organizaciones.

ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CENTRO RELATIVOS A:

e EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO:

* No se toleraran actos de indisciplina, injuria u ofensas graves contra los miembros de la
Comunidad Educativa. Asi mismo, con respecto a los dafos a instalaciones o material del
centro se obligara a reparar el dafo o hacerse cargo del coste econémico.

* Queda prohibidas las agresiones fisicas, verbales o morales, asi como la discriminacion
grave que atente contra los derechos de los alumnos y los demas miembros de la
Comunidad Educativa.

* Tener siempre un teléfono de contacto facilmente localizable para casos en los que sea
necesaria la intervencion inmediata de la familia (enfermedad, caidas u otros accidentes,
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etc.).
* Respetar la zona de parada de usuarios del Transporte Escolar.
* Se procurara ser puntuales en las entradas y salidas.

* Comunicacion fluida entre padres y maestros: Cuando surja algun problema o duda
relacionado con el colegio, es aconsejable informarse adecuadamente y no hacer juicios
precipitados, y asi solucionarlo sin malos entendidos.

* Para hablar con los tutores y otros maestros esperaran hasta que finalicen las clases y/o
pedirdn cita para el dia de atencién a padres, el lunes de 17:30 a 18:30 horas (de octubre a
mayo) y los lunes de 13 a 14 horas (en septiembre y junio).

*Utilizar los canales oficiales e comunicacion de EducamosCLM o la agenda escolar del
nifio/a, para comunicarse con el tutor o especialista

* Avisar al tutor si se sabe que el nifio/a va a faltar y justificarlo.

* El personal del centro no suministrara medicamentos de ningun tipo al alumnado. En caso
necesario los padres, madres, tutores legales o persona adulta en los que ellos deleguen
podran acudir al centro a suministrar medicamentos a sus hijos/as.

* Se tendra especial cuidado con los alumnos con enfermedades cronicas y que tienen una
especial gravedad (alergias, diabetes, epilepsia...) en la cual sea necesaria suministrar
medicacion (inyeccién de adrenalina) en caso de emergencia vital y previa informacion de la
familia al profesorado del centro.

e LA SEGURIDAD

* Para evitar que personas ajenas a la institucion escolar accedan al centro las puertas
principales de los edificios se abriran a las 8:55 horas al publico, y se cerraran a las 9:10
horas, una vez que los alumnos entren a las aulas. A partir de esta hora el acceso al centro
s6lo podra realizarse por la puerta principal del edificio B y con una causa justificada.

Si los alumnos no pueden llegar antes de las 9:10, tendran que esperar hasta la hora del
recreo.

Hasta la hora en punto de entrada (9:00 horas), los padres se responsabilizaran de sus
hijos/as.

* Los alumnos de educacion infantil entraran en las filas acompainados de los maestros/as.
Las madres y padres no pasaran al interior del centro, salvo causa justificada. Se ruega
sean puntuales a la hora de recoger a sus hijos/as a las salidas del centro.

* Los padres que tengan que llevar a sus hijos a consulta médica, sélo podran entrar al
centro en el recreo, para traerlos o para recogerlos.

* Una vez que entren en el recinto escolar ningun alumno/a podra ausentarse por iniciativa
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propia del centro. Sélo se autorizara la salida cuando el padre, madre o tutor legal que lo
solicite o una persona mayor de edad autorizada por la familia, pase a recogerlo, siempre
con un motivo justificado. En ambos casos, se firmara una nota de recogida en Direccion.

* La salida del recinto escolar por iniciativa propia de un alumno/a se considera falta
perjudicial para la convivencia del centro, y sera sancionada de acuerdo con lo establecido
en estas normas.

* Los padres/madres no subiran a las aulas durante el horario escolar para no interrumpir la
marcha de las mismas.

* La direccion del centro mantendra permanentemente actualizado el Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales, y entregara copia del mismo a todo el personal del centro. En el primer
trimestre de cada curso escolar se realizara un simulacro de evacuacién. Las directrices
sobre este simulacro de evacuacion seran expuestas por la direccién del centro al
profesorado con el fin de que los tutores/as las trasladen al alumnado. Las conclusiones
mas relevantes de este simulacro de evacuacion seran recogidas en una memoria que se
enviara a la Administracion Educativa.

e A LA HIGIENE:
* La limpieza, la higiene y el aseo personal debera ser el correcto.

* Cuando algun maestro/a detecte que algun alumno/a presenta problemas con la higiene
(falta de aseo personal, piojos, ropa sucia e inadecuada....) lo pondra en conocimiento del
tutor/a del alumno/a, quien citara a una entrevista de tutoria al padre, madre o tutor legal, y
le expondra las medidas higiénicas a adoptar en cada caso, recordandoles que de no actuar
se trasladara el asunto a la direccion del centro.

* En caso de enfermedades contagiosas o existencia de piojos se informara a las familias de
que no traigan a su hijo/a al centro hasta que se solucione el problema de enfermedad o de
higiene.

* Para evitar una alarma innecesaria entre las familias, s6lo se enviaran circulares
informativas a éstas cuando el problema afecte a una mayoria del alumnado del grupo
clase.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia

y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagodgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
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el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.
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v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el

marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentacién y la innovacién
educativa.

La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicién, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Democracia interna, transparencia en la gestion, informacion fluida y fomento de la
participacion individual y colegiada en la organizacién, y funcionamiento del Centro como
lineas basicas del modelo de gestion.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
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Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

= Laeducacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacidn y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafiay de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

= |aadquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.
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Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

La Comunidad Educativa del CEIP NUESTRA SENORA DEL ROSARIO de Balazote (Albacete),
recoge en la presente declaracién los principios y valores que orientan la convivencia en
nuestro Colegio, expresion de nuestro deseo y compromiso, segun marca el decreto 3/2008
de convivencia escolar de CLM (art. 5). Refleja y expone las intenciones por hacer realidad
el derecho a la educacion y el derecho humano a la paz, en un clima de convivencia positivo
que permite el desarrollo del proceso de aprendizaje y ensefianza y favorece la educacion
del alumnado en los valores de respeto a los derechos humanos y el gjercicio de la
ciudadania democratica. La convivencia se vive y se aprende colectivamente. Queremos
participar en la construccién de la Cultura de Paz.

1. Elrespeto por los derechos y obligaciones de todas y todos los miembros de la
Comunidad Educativa y la garantia de su proteccion y defensa.

2.  El compromiso y practicas responsables de todos los miembros de la Comunidad
Educativa: la convivencia es una cuestion de todos y todas.

3. Lainclusién educativa como proceso y respuesta a la diversidad. Aprender a convivir
con la diferencia mediante la identificacion y eliminacion de las barreras al aprendizaje y la
participacion. Buscar una educacion de calidad y el éxito escolar para todos y todas.

4.  Educar en competencias basicas que permitan convivir con los demas y ejercer la
ciudadania democratica (competencia social y ciudadana), optar con criterio y hacerse
responsable de las decisiones tomadas (competencia de autonomia e iniciativa personal) y
tener un autoconcepto y autoestima positivo que permita interpretar la realidad y las
relaciones con los demds desde una vision positiva (competencia emocional).

5.  Opcioén por la promocion de la Cultura de Paz que se caracteriza por ser una cultura
de la convivencia y la participacion, fundada en los principios de libertad, justicia,
democracia, tolerancia y solidaridad; una cultura que rechaza la violencia, se dedica a
prevenir los conflictos en sus causas y a regular los problemas por el camino del didlogo y
de la negociacidn; una cultura que asegura a todos y todas el pleno ejercicio de sus
derechos.

6. Educacion en Valores que permita avanzar en el proceso de humanizacion. Valores
como: respetar la vida, rechazar la violencia, compartir con los demas, escuchar para
comprenderse, sentido ecoldgico y redescubrir la solidaridad. Proyecto de humanizacién
que basa las relaciones de unas personas con otras en el respeto, el didlogo, la
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generosidad, la ternura, la expresion de sentimientos y emociones positivas, la ayuda, la no-
violencia, la aceptacion de la diversidad, la esperanza y la felicidad.

7.  Laparticipacion, el dialogo y el consenso como principios y ejercicio de la ciudadania
democratica. La convivencia se gestiona desde un conjunto de estructuras organizativas
para la convivencia y la resolucion pacifica de los conflictos y un sistema de normas
elaboradas democraticamente.

8.  Abordar la convivencia desde un enfoque positivo, proactivo, educativo, preventivo y
comunitario. El centro se concibe como comunidad de convivencia y como centro de
aprendizaje, donde el proceso de aprendizaje y ensefianza se desarrolla en un clima de
respeto mutuo.

9.  Tener una vision positiva del conflicto, como algo consustancial al ser humano'y
habitual en la vida cotidiana y que, bien resuelto a través del consenso y la negociacion,
implica un enriquecimiento mutuo. Ello nos lleva a caminar hacia una escuela pacifica que
se define por el desarrollo y aplicacion de cinco principios interactivos: cooperacion,
comunicacion, aprecio a la diversidad, expresion positiva de las emociones y resolucion
pacifica de los conflictos. Nuestra escuela, un espacio de paz.

10. Las relaciones de implicacién, colaboracion y cooperacion entre la escuela y la familia,
y la escuela con otros centros educativos, entidades y asociaciones de nuestro entornoy
ciudad como fuente de enriquecimiento mutuo y de definicién de un Proyecto Educativo de
Ciudad que camina hacia la Cultura de Paz.

El presente decalogo refleja el compromiso y el acuerdo de todos los miembros de la
Comunidad Educativa por promover una convivencia pacifica y democratica en nuestro
Colegio, respetuosa con los derechos humanos y que tiene como finalidad esencial vivir y
aprender a convivir con los demas.

D. Desarrollo de los principios
La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,

incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Para la elaboracion de las programaciones didacticas se tendran en cuenta las siguientes
orientaciones:
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Seran elaboradas y modificadas, en su caso, por los 6rganos de coordinacion de ciclos,
debiendo ser aprobadas por el claustro.

Las programaciones didacticas, segun la Orden 140/2024 de 28 de agosto, incluiran al
menos los siguientes apartados:

a)  Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacién con las
competencias especificas, o en su caso resultados de aprendizaje, de las materias, ambitos
0 moédulos correspondientes.

b)  Criterios e calificacion y de recuperacién cuando proceda.
c) Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
d) Orientaciones metodoldgicas y medidas de inclusién educativa a adoptar.

Las programaciones didacticas seran publicas. La temporalizacion de las unidades
didacticas de las areas estara expuesta en el aula. La aplicacién y desarrollo de las
programaciones didacticas garantizaran, por un lado, la coherencia con el Proyecto
educativo y, por otro, la coordinacion y el equilibrio de su aplicacion entre los distintos
grupos de un mismo nivel educativo. Asimismo, garantizaran la continuidad de los
aprendizajes del alumnado a lo largo de los distintos niveles y etapas.

El responsable de la tutoria del grupo dara informacion a las familias, en un lenguaje
asequible, sobre los contenidos programados para cada curso, y especialmente, sobre los
procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion y promocién. Asimismo, les
informara de los resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones finales o
individualizadas.

Las responsabilidades derivadas del desarrollo del curriculo a través de las programaciones
didacticas son las siguientes:

Jefatura de estudios:

e Control en el cumplimiento de plazos de entrega de programaciones, revision de
programaciones y memorias por parte de los Jefes de Departamento.
e Colaborar en la elaboracion de los informes trimestrales y memoria final de curso.

Coordinadores de ciclo:

Coordinar la elaboracion de las distintas programaciones

Entrega de las programaciones a Jefatura de Estudios en el plazo marcado.
Verificacion de que las programaciones se ajustan a la legislacion.

Revision trimestral y final de las programaciones.

Director:

e Coordinar las reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica para la elaboracion
de programaciones, revisiones y memoria final.
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Marcar los plazos para la entrega de Programaciones, revisiones y Memoria final.
Archivar y organizar las programaciones de los diferentes departamentos.

Presentar al claustro las programaciones didacticas y de departamento para aprobacién
en el contexto del Proyecto Educativo de centro.

Presentacion al Consejo Escolar.

Claustro de profesores:

Colaborar en la elaboracion de las programaciones.

Evaluacion de la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la PGA.

Comision de Coordinacion Pedagdgica:

Estudio de la legislacidn, oferta educativa, calendario, modelos de programacion, fechas
de evaluacion.

Revision inicial de las programaciones previa presentacion al claustro de profesores.
Estudios de las revisiones trimestrales y de las Memorias de los Departamentos

En relacion a los nuevos elementos curriculares en aquellas ensefianzas y niveles que sean
de aplicacion se deberia atender a los siguientes asuntos:

La metodologia debe concretar tareas (situaciones de aprendizaje), estrategias y
técnicas para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, con diferentes
modelos de agrupamientos y espacios, disefio de tareas que tengan en cuenta la
participacién del alumno (trabajos de investigacion, presentacion de temas por el
alumno, busqueda de informacidn, trabajo por proyectos, practicas de laboratorio, etc.), y
los materiales y recursos didacticos a utilizar, incluyendo los recursos digitales. Esta
metodologia ha de partir del acuerdo en el seno de los érganos de coordinacidén docente,
especialmente en los departamentos y ciclos. A partir de estos acuerdos y bajo el
principio de trabajo en equipo se ha de asegurar la coherencia entre lo establecido en la
programacion didactica con lo que se trabaja en cada aula del mismo nivel. En otras
palabras, el alumnado del mismo nivel ha de tener como referente el mismo curriculo
concretado en su centro y unos criterios de calificacién absolutamente equivalentes.
Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten, se regiran por
los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Los criterios de evaluacion estaran distribuidos por cursos, vinculados a competencias
especificas y a saberes bdsicos. Con vista a motivar las decisiones de evaluacion,
promocién y titulacion, las programaciones didacticas deberan incluir rubricas para
determinar el grado de adquisicion de los descriptores operativos de las competencias
clave que han sido definidas en el perfil de salida. La evaluacién partira de modelos de
evaluacién continua, formativa y global. Asimismo, deberan recogerse los criterios de
calificacién, los cuales deberan ser informados al alumnado y las personas que ejerzan
su tutoria legal al inicio de curso.

Una de las claves que informaran sobre el acertado disefo de las programaciones
didacticas seran los instrumentos de evaluacion. Es conocido que los procedimientos e
instrumentos de evaluacion han de ser variados. Deben ser asimismo instrumentos de
evaluacion apropiados para extraer informacién sobre ciertos criterios de evaluacion de
modo que se pueda motivar el grado de adquisicion de las competencias especificas.
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e Precisamente, la motivacion y justificacion del grado de adquisicion de las
competencias especificas sera fundamental para tomar decisiones de promociény
titulacidn, especialmente cuando se desliguen del niumero de materias no superadas.

e Las programaciones didacticas deben prever modelos comunes a todo el centro en
relacion a los planes de refuerzo para el alumnado con materias no superadas del curso
anterior.

e Quedaran previstos en las programaciones didacticas y deberan ser difundidos a la
comunidad educativa los acuerdos establecidos sobre los siguientes elementos:

e Los medios de informacion y comunicacion con alumnado y familia que se van a
emplear, que sera preferentemente EducamosCLM.

e Los materiales curriculares y los recursos educativos que se van a utilizar.

e Las herramientas digitales y plataformas que se van a utilizar en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, estableciendo como prioritarias las que disponga la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacioén de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
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2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matemaéticas 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catélica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta

Materias propias
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El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se oferta.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20

de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto

educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos

singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en

las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y

Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.
= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

v Ladistribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos

de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

Proyecto Educativo

28



‘e Financiado por
s Plan de Recuperacion
=5 = GOBIERNO MINISTERIO a la Unién Europea

4
om
*
uj -q DE ESPANA DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia '.' K
i 1] i, Y FORMACION PROFESIONAL :.‘i‘: " NextGenerationEU
Castilla-LaMancha g | mes

» La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.
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v Transicién entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se harad un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusién y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.
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v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v/ Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

v/ Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.
Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Participacion en el Programa de éxito Educativo Prepara-T+ durante los cursos escolares
23-24,24-25,25-26 y 26-27.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacion permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.
e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?
= Accidn educativa
Justificacion: Con el fin de potenciar el desarrollo integral y bienestar del alumnado.

» Competencias clave

Justificacion: Facilitar al profesorado la formacion y el asesoramiento necesaro para la
implantacion de los curriculos, contribuyendo a la mejora de los procesos de ensefanza
aprendizaje, asi como a la adquisicion de las competencias basicas para un aprendizaje a
lo largo de la vida.
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= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: Formacién que nos permita conocer los principales métodos de la
didactica, actualizarnos y estar al dia en las metodologias mas actuales pensando
siempre en el beneficio de nuestros alumnos.

= Programas CLM

Justificacién: Participacién en el Plan de Exito Educativo y Prevencién del abandono
escolar Prepara-T +.

= Transformacion digital

Justificacion: Es un objetivo destacado el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion como factor que contribuye a la mejora de la calidad de la ensefianza. Esto
requiere un esfuerzo de aprendizaje por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa. La mejora en el uso de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion tanto
por parte del alumnado como del profesorado requiere la integracién de las TICs en la
practica docente.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 18-11-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”".

¢ Plan de igualdad y convivencia
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Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Igualdad y convivencia

Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 18-11-2024

Plan d

igital
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A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan digital
Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL | 18-11-2024

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacion interna | Presentado | Informe EICE 2024/2025 25-06-2025
Evaluacién interna | Presentado | PLAN DE EVALUACION INTERNA | 18-11-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Lectura

Presentado

PLAN DE LECTURA

18-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,

actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".
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e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE CENTRO 2024-2025 27-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE ACCION TUTORIAL 18-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROGRAMA DE ACTUACIONES EOA 18-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE GESTION 18-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES | 18-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN COMEDOR ESCOLAR 19-11-2024
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